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1 ZWECK 
 

KL-Certification GmbH steht für hohe Qualität und zuverlässigen Service in der Tradition deutscher 
Ingenieursarbeit. 

Es ist unser Anspruch und Versprechen an unsere Mitarbeiter, Partner und Kunden, unseren Service 
basierend auf Integrität, Unabhängigkeit und Rechtmäßigkeit anzubieten. 

Es ist Teil der Unternehmenskultur von KL-Certification GmbH, dass unser Management Vorbild ist, 
dass die Prinzipien unseres Ethikkodex aktiv lebt und kommuniziert. 

Der Ethikkodex von KL-Certification GmbH basiert auf den, von den Vereinten Nationen geförderten 
ethischen Prinzipien und dem Ethikkodex der International Telecommunication Union. 

 

2 GELTUNG 

 

Der Ethikkodex der KL-Certification GmbH ist für alle Mitarbeiter des Unternehmens weltweit 
bindend. 

Alle Mitarbeiter, Lieferanten und Kunden der KL-Certification GmbH haben Zugriff auf den Kodex 
entweder in elektronischer Form oder über unsere Homepage unter https://www.kl-certification.de. 

3 KODEX 

 

 

3.1 WIR ARBEITEN NACH DEN GESETZEN 

Bei unserer täglichen Arbeit beachten wir alle geltenden Gesetze. Dies umfasst, ist jedoch nicht 
beschränkt auf, nationale Gesetze, internationale Vorschriften sowie Regeln und Anforderungen, die 
durch ein spezifisches Zertifizierungssystem festgelegt werden. Wir verstehen, dass nachhaltiges 
Wirtschaften zum Wohle aller nur durch fairen Wettbewerb und strikte Einhaltung der Regeln erreicht 
werden kann. Wettbewerbsverzerrungen durch Korruption, Kartelle oder Veruntreuung erhöhen die 
Kosten, indem sie erhebliche finanzielle Strafen verursachen und unseren Ruf schädigen sowie 
arbeitsrechtliche Konsequenzen nach sich ziehen. 

 

Wir lehnen es ab, unlautere Geschäftspraktiken sowie Korruption oder Bestechung zu erlauben. 

Gesetzesverstöße werden nicht toleriert und führen zu Disziplinarmaßnahmen. 
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WAS BEDEUTET DAS FÜR MICH? 

Ich als Angestellter der KL-Certification GmbH muss bei meiner Arbeit alle geltenden Gesetze 
beachten. 

 

 

3.2 WIR VERMEIDEN INTERESSENSKONFLIKTE 

Transparenz und Zuverlässigkeit sind die Grundlage unseres Erfolgs und Interessenkonflikte können 
diese Grundlage schädigen. 

Interessenkonflikte können entstehen, wenn private Interessen der Mitarbeiter der KL-Certification 
GmbH im Widerspruch zu den Interessen des Unternehmens stehen. 

Beispiele sind die Beteiligung oder Beschäftigung von KL-Certification-Mitarbeitern bei Dienstleistern, 
Kunden oder Wettbewerbern der KL-Certification GmbH. 

 

WAS BEDEUTET DAS FÜR MICH? 

Wir, die Mitarbeiter der KL-Certification GmbH, lassen keine persönlichen Interessen in unsere 
geschäftlichen Entscheidungen einfließen. Geschäftsentscheidungen müssen auf objektiven Kriterien 
beruhen. 

 

 

3.3 WIR TOLERIEREN KEINE KORRUPTION 

Korruption ist Ursache der größten Verzerrungen in der Geschäftswelt und verursacht Schäden 
sowohl für den Einzelnen als auch für die Gesellschaft. 

Korruption kann zivil- und strafrechtlich verfolgt werden und ist allen Mitarbeitern der KL-Certification 
GmbH strikt untersagt. 

 

WAS BEDEUTET DAS FÜR MICH? 

Wir, die Mitarbeiter der KL-Certification GmbH, distanzieren uns von Angeboten, Versprechungen 
oder Zusicherungen finanzieller oder anderer Art bei geschäftlichen Entscheidungen. Dies beinhaltet 
sowohl das Geben als auch das Empfangen einer solchen Behandlung. 
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3.4 WIR ARBEITEN FAIR 

Fairer und freier Wettbewerb ist die Garantie für einen wirksamen Verbraucherschutz und die 
unternehmerische Freiheit. Es ist durch Kartellgesetze gestützt.  

  

WAS BEDEUTET DAS FÜR MICH? 

Wir, die Mitarbeiter der KL-Certification GmbH, distanzieren uns streng von rechtswidrigen 
Handlungen, die den Wettbewerb ausschalten, reduzieren oder verfälschen. Wir diskriminieren 
Wettbewerber nicht durch Missbrauch einer marktbeherrschenden Stellung. 

 

 

3.5 WIR BEHANDELN INFORMATIONEN SORGFÄLTIG 

Zugang zu und der Austausch von Informationen und Know-how ist ein wesentlicher Bestandteil 
unserer täglichen Arbeit. Transparenz und Treue im Umgang mit Informationen ist uns wichtig, um 
unser Unternehmen und unsere Kunden zu schützen. Dazu gehören Geschäftsgeheimnisse, 
persönliche Daten sowie andere vertrauliche Informationen. 

Wir verpflichten uns, unsere eigenen sowie fremde Geheimnisse zu schützen und die geltenden 
Datenschutzgesetze einzuhalten. 

 

WAS BEDEUTET DAS FÜR MICH? 

Als Mitarbeiter der KL-Certification GmbH befolge ich die gesetzlich vorgeschriebenen 
Dokumentationsanforderungen bzw. die von der KL-Certification GmbH definierten internen Abläufe 
und zeichne alle Geschäftsaktivitäten entsprechend auf. 

 

 

3.6 WIR BEFOLGEN EXPORTKONTROLL- UND ZOLLGESETZE 

Als international tätiges Unternehmen unterliegt die KL-Certification GmbH verschiedenen nationalen 
und internationalen Außenwirtschaftsvorschriften. Diese Gesetze regeln Import, Export und Transfer 
von Waren, Technologie, Dienstleistungen, Kapital und Währung. 
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WAS BEDEUTET DAS FÜR MICH? 

Bei der grenzüberschreitenden Erbringung von Dienstleistungen muss ich als Angestellter der KL-
Certification GmbH die für das Land geltenden Exportkontrollbestimmungen prüfen und anwenden. 

 

 

3.7 GESUNDHEIT UND SICHERHEIT AM ARBEITSPLATZ STEHEN IM MITTELPUNKT 

Unsere Mitarbeiter sind das Kapital und der Schwerpunkt unseres Unternehmens. 

 

WAS BEDEUTET DAS FÜR MICH? 

Als Mitarbeiter der KL-Certification GmbH stellen wir sicher, dass unsere Arbeitsplätze keine Gefahren 
bergen. Wir kommunizieren Probleme und unterstützen eine gesunde und sichere Arbeitsumgebung. 

 

 

3.8 WIR VERWALTEN VERMÖGENSWERTE SORGFÄLTIG 

Das Geschäftsvermögen der KL-Certification GmbH sowie die Vermögenswerte unserer Kunden 
werden mit der gebotenen Sorgfalt behandelt. Und sie werden nur für geschäftliche Zwecke 
verwendet. 

 

WAS BEDEUTET DAS FÜR MICH? 

Alle Mitarbeiter der KL-Certification GmbH kümmern sich sorgfältig um das Geschäftsvermögen, 
entweder um das Vermögen der KL-Certification GmbH selbst oder um das Vermögen eines unserer 
Geschäftspartner. 

 

 

3.9 WIR UNTERSTÜTZEN KEINE GELDWÄSCHE 

Immer wenn illegal erworbene Mittel aus kriminellen Aktivitäten wie organisierter Kriminalität, 
Korruption oder Terrorismus in den legalen Kreislauf geschmuggelt werden, um ihre wahre Herkunft 
zu verschleiern, spricht man von Geldwäsche. Die KL-Certification GmbH und unsere Mitarbeiter 
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unterhalten Geschäftsbeziehungen zu seriösen Geschäftspartnern, beachten Geldwäschegesetze im 
In- und Ausland und distanzieren sich von Unternehmen, die Geldwäsche betreiben. 

 

WAS BEDEUTET DAS FÜR MICH? 

Ich, als Mitarbeiter der KL-Certification GmbH, stelle sicher, dass die Identität meiner 
Geschäftspartner sorgfältig geprüft wird, bevor ich mit ihnen Geschäfte mache. 

 

 

3.10 WIR TOLERIEREN KEINE DISKRIMINIERUNG 

KL-Certification GmbH operiert international und steht im Kontakt mit verschiedenen Ländern und 
Kulturen. Es ist ein Grundsatz der KL-Certifications GmbH, dass Menschen unterschiedlicher 
ethnischer Herkunft, Religion, Rasse, Alter, Behinderung, Geschlecht oder sexueller Identität für 
unseren Erfolg von unschätzbarem Wert sind. Kein Mitarbeiter oder Geschäftspartner darf direkt oder 
indirekt aufgrund eines dieser Merkmale diskriminiert werden, sondern wird durch anwendbare 
Gleichstellungsgesetze geschützt. 

 

WAS BEDEUTET DAS FÜR MICH? 

Als Mitarbeiter der KL-Certification GmbH werde ich Kollegen und Geschäftspartner gleichermaßen 
und respektvoll behandeln, unabhängig von ethnischer Herkunft, Religion, Rasse, Alter, Behinderung, 
Geschlecht oder sexueller Identität. 

 

4 ZUSAMMENFASSUNG 

Wir, die Mitarbeiter und die Geschäftsführung der KL-Certification GmbH, verpflichten uns, diesen 
Ethikkodex im täglichen Geschäftsleben einzuhalten. 

 

 

 

 


